


Cos’è Get It Fair?
È IL PROGRAMMA DI RATING ESG PIÙ EVOLUTO. 
VALUTA IL LIVELLO DI ESPOSIZIONE AI RISCHI 
DI SOSTENIBILITÀ DELLE ORGANIZZAZIONI 
DISTINGUENDO QUELLE CHE ECCELLONO 
PER RESPONSABILITÀ E SVILUPPO SOSTENIBILE.



Cosa lo distingue
da tutti gli altri?
GET IT FAIR È IL RATING ESG

PIÙ COMPLETO 
PIÙ ACCURATO 
PIÙ AFFIDABILE

L’UNICO CHE PERMETTE DI OTTENERE IL MARCHIO 
«GIF RESPONSIBLE ORGANIZATION», CHE ATTESTA OVUNQUE 
IL COMPORTAMENTO ETICO DI UN’ORGANIZZAZIONE.



IL PIÙ COMPLETO:
IL GIF FRAMEWORK CONSIDERA TUTTI GLI ASPETTI ESG:
GOVERNANCE, IMPATTO SOCIALE E AMBIENTALE, SALUTE, SICUREZZA, ETICA. 
DETERMINA UN PUNTEGGIO E DEFINISCE UNA STRATEGIA DI MIGLIORAMENTO
NEL TEMPO, ANCHE ATTRAVERSO ATTIVITÀ DI MONITORING E BENCHMARKING. 

IL PIÙ ACCURATO:
SI BASA SU UNA DOPPIA DUE DILIGENCE IN SEDE E DOCUMENTALE.
L’OBIETTIVO È ESAMINARE A FONDO I DETTAGLI OPERATIVI.
EVIDENZIANDO L’EFFETTIVO LIVELLO DI ESPOSIZIONE AI RISCHI,
ATTUALE E POTENZIALE SU TUTTI GLI ASPETTI LEGATI ALLA SOSTENIBILITÀ.

IL PIÙ AFFIDABILE:
IL PROGRAMMA GIF PUÒ ESSERE CONDOTTO SOLO DA ORGANISMI ACCREDITATI 
DA ACCREDIA E DA ASSESSOR CERTIFICATI DA ORGANISMI INDIPENDENTI. 
PROCESSO E RISULTATO FINALE NON VARIANO AL VARIARE DEL CONDUTTORE.
UN’AFFIDABILITÀ ASSOLUTA CHE RENDE GIF IL MODELLO RICONOSCIUTO OVUNQUE.



GIF risponde 
alle 2 sfide ESG.
È IL PRIMO PROGRAMMA ACCREDITATO RISPETTO A NORME INTERNAZIONALI 
CHE CONSENTE ALLE ORGANIZZAZIONI DI OTTENERE DUE SERVIZI

1.    DETERMINARE IL ‘RATING ESG’, CIOÈ IL LIVELLO DI ESPOSIZIONE AI RISCHI

ATTUALI E POTENZIALI DELL’ORGANIZZAZIONE RISPETTO A TUTTI GLI ASPETTI DI 
SOSTENIBILITÀ: GOVERNANCE, SOCIALI, SALUTE E SICUREZZA, AMBIENTE, ETICA.

2. VERIFICARE LA ‘RELAZIONE DI SOSTENIBILITÀ (ASSURANCE), OVVERO

LE  INFORMAZIONI SU GOVERNANCE, IMPATTO AMBIENTALE E SOCIALE PREPARATE 
DALL’ORGANIZZAZIONE RISPETTO AGLI STANDARD RICONOSCIUTI A LIVELLO 
INTERNAZIONALE (ES. GRI, ESRS, VSME).



Oltre il punteggio, una strategia 
verso l’eccellenza.

IL RATING È L’INIZIO DI UN PERCORSO VIRTUOSO. 

L’ASSESSMENT TEAM GUIDA L’ORGANIZZAZIONE VERSO L’ECCELLENZA 
NELLA GESTIONE ESG E NEL CONTROLLO DELLA PROPRIA FILIERA, 
AUMENTANDONE COSTANTEMENTE LA COMPETITIVITÀ.



Il marchio GIF 
«Responsible Organization»: 
una nuova LEVA DI MARKETING.

OTTENUTO IL RATING, L’ORGANIZZAZIONE PUÒ ESIBIRE IL MARCHIO 
«GIF RESPONSIBLE ORGANIZATION».  
È IL MARCHIO CHE DISTINGUE OVUNQUE LE ORGANIZZAZIONI 
CHE HANNO AFFRONTATO CON SUCCESSO LA DUE DILIGENCE E CHE HANNO 
AVVIATO UN SERIO PROGRAMMA DI MIGLIORAMENTO DEGLI ASSET ESG.  

PER QUESTO ESPORLO SIGNIFICA ACCRESCERE LA PROPRIA REPUTATION 
E IL VALORE DEI PROPRI SERVIZI E PRODOTTI, DELLE PROPRIE STRATEGIE.



È UN PASSAPORTO RICONOSCIUTO OVUNQUE PERCHÉ SODDISFA TUTTE 
LE LEGISLAZIONI E NORME INTERNAZIONALI PIÙ’ IMPORTANTI:  

      REGOLAMENTO EU 2024/2035 
      SU TRASPARENZA E INTEGRITÀ DEI RATING ESG 
      ISO/IEC 17029 
      ISO/IEC 17033 
      IESBA IESSA (STANDARD USA)  

INOLTRE 
      SODDISFA I 10 CRITERI IAF “CORPORATE SUSTAINABILITY INFORMATION”.

GIF è il primo rating ESG che 
rispetta gli standard più importanti. 
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Gif valuta anche 
la filiera fornitori.
ATTENZIONE!
VALIDARE IL COMPORTAMENTO ETICO DI UN’ORGANIZZAZIONE 
SIGNIFICA VALUTARE  I RISCHI LUNGO LE FILIERE DI FORNITURA. 

GIF VALUTA L’APPROCCIO DELL’AZIENDA PER SELEZIONARE E VALUTARE
 I FORNITORI IN BASE AI RISCHI ESG E ALLA NORMA ISO 20400 
“APPROVVIGIONAMENTO SOSTENIBILE”



«GIF Credentialing System»: 
la garanzia di professionisti  
competenti. 
LA QUALITÀ DEI PROFESSIONISTI CHE CONDUCONO ANALISI E VALUTAZIONI ESG È DI CAPITALE IMPORTANZA.  
PER QUESTO E’ STATO CREATO IL «GIF CREDENTIALING SYSTEM», UN SISTEMA DI CERTIFICAZIONE DELLE COMPETENZE, 
CONFORME ALLA NORMA INTERNAZIONALE ISO 17024, CHE RIGUARDA DUE FIGURE CHIAVE:   

«GIF AP PRACTITIONER», PROFESSIONISTI ESPERTI DI SOSTENIBILITÀ E CONOSCITORI DEL GIF FRAMEWORK  
CHE AFFIANCANO L’AZIENDA PER PREPARARE IL SISTEMA DI GESTIONE ESG E IL RAPPORTO DI SOSTENIBILITÀ 
PRIMA DELL’ASSESSMENT,   

«GIF AP ASSESSOR», PROFESSIONISTI ESPERTI IN AUDITING E ASSESSMENT, PROFONDI CONOSCITORI DEL  
GIF FRAMEWORK. SONO NOMINATI DA UN ORGANISMO ACCREDITATO E HANNO IL COMPITO DI VALUTARE I RISCHI ESG 
DELL’IMPRESA. ESPRIMONO UN PUNTEGGIO, PREPARANO IL RAPPORTO FINALE, INDICANO LE AREE DI MIGLIORAMENTO E 
PREDISPONGONO LE VALUTAZIONI PERIODICHE DA EFFETTUARE.



L’oggettività che crea sicurezza:  
la due diligence in sede. 
È L’UNICO MODO SERIO E AFFIDABILE PER CAPIRE L’EFFETTIVO 
LIVELLO DI ESPOSIZIONE AI RISCHI ESG DI UN’ORGANIZZAZIONE E DELLA SUA FILIERA FORNITORI.  

SOLTANTO DURANTE UN’APPROFONDITA VISITA IN AZIENDA SI POSSONO VERIFICARE 
INFORMAZIONI REALI SU PIANI, OBIETTIVI, STRATEGIE E BUDGET PER VALUTARE I RISCHI FUTURI.

ACCURATEZZA E L'AFFIDABILITÀ DEL PROCESSO, LA ROBUSTEZZA DELLA METRICA,
E LA COMPETENZA DEGLI ASSESSOR MINIMIZZANO IL RISCHIO 
CHE LA VALUTAZIONE POSSA VARIARE IN BASE A CHI CONDUCE L'ASSESSMENT. 

PER ORGANIZZAZIONE E STAKEHOLDER CIÒ SIGNIFICA SICUREZZA.



Monitoring, 
per migliorare nel tempo. 
UN RATING ESG HA POCO SENSO, ED È POCO EFFICACE, 
SE SI LIMITA A UN’UNICA VALUTAZIONE.   

GET IT FAIR PREVEDE LE NECESSARIE, PERIODICHE VALUTAZIONI
PER MONITORARE L’ANDAMENTO DEL  RATING ESG NEL TEMPO. 
SI METTONO  SOTTO SORVEGLIANZA LE AREE CRITICHE, 
SI REGISTRANO I MIGLIORAMENTI ADEGUANDO IL RATING 
E FORNENDO AGLI STAKEHOLDER PREZIOSI AGGIORNAMENTI.       



GIF convince gli stakeholder
BANCHE. 
UN RATING PIÙ AFFIDABILE, UNA VALUTAZIONE DEI RISCHI CONFORME AI REQUISITI EBA SU CONCESSIONE 
E MONITORAGGIO DEL CREDITO, RASSICURA GLI ISTITUTI FAVORENDO LE RELAZIONI.

INVESTITORI.  
UN RATING PIÙ AFFIDABILE RIDUCE L’ESPOSIZIONE AI RISCHI DI UN PORTAFOGLIO INVESTIMENTI, 
AUMENTANDO LA CREDIBILITÀ DELLE INFORMAZIONI DA DIVULGARE A MERCATI E RISPARMIATORI. 
(IN CONFORMITÀ CON IL REG. 2019/2088.)

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE. 
GIF PERMETTE ALLA PA DI IMPLEMENTARE STRATEGIE DI GREEN PUBLIC PROCUREMENT, INTRODURRE CRITERI PREMIALI 
NELLE GARE D’APPALTO E CONCEDERE FINANZIAMENTI A CHI HA DAVVERO UN COMPORTAMENTO VIRTUOSO.

BUYERS. 
GET IT FAIR PERMETTE AI BUYER CHE SEGUONO STRATEGIE DI «RESPONSIBLE SOURCING» DI QUALIFICARE 
I FORNITORI GIUSTI PER RIDURRE I RISCHI ESG, IN ACCORDO CON LINEE GUIDA OCSE ED EUROPEE.

CONSUMATORI.  
IL MARCHIO GET IT FAIR RESPONSIBLE ORGANIZATION È UNA GARANZIA CHE RACCONTA E GARANTISCE LA RESPONSABILITÀ 
DI UN’ORGANIZZAZIONE E DELLA SUA FILIERA PRESSO I CLIENTI FINALI DI UN PRODOTTO O DI UN SERVIZIO.



GIF è «criterio premiale» 
nelle gare d’appalto. 
GIF È CITATO COME MODELLO ESEMPLARE IN  MOLTI «CRITERI AMBIENTALI MINIMI». 
PER QUESTO, NELLO SCENARIO COMPETITIVO DI UNA GARA, ESIBIRE UN RATING ACCREDITATO 
GIF PONE L’ORGANIZZAZIONE IN POSIZIONE DI VANTAGGIO. 

I CAM RELATIVI A EDILIZIA, STRADE E SERVIZI ENERGETICI CITANO ESPLICITAMENTE UN PREMIO 
PER LE IMPRESE CHE «PRESENTANO UN’ATTESTAZIONE DI CONFORMITÀ IN CORSO DI VALIDITÀ 
RILASCIATA DA UN ORGANISMO DI VALUTAZIONE DELLA CONFORMITÀ ACCREDITATO RISPETTO 
ALLA NORMA ISO/ IEC 17029 E A UN PROGRAMMA DI VALUTAZIONE COME PER ESEMPIO 
GET IT FAIR». [GU 8 AGOSTO 2022]

ATTENZIONE! GIF È CONSIDERATO CRITERIO PREMIALE ANCHE DA IMPORTANTI CENTRALI 
D’ACQUISTO (ES. CONSIP) E DA CHI EROGA FINANZIAMENTI PUBBLICI (ES.: INVITALIA)



Trasparenza.
TUTTE LE INFORMAZIONI DEL PROGRAMMA SONO IN CHIARO:  
REGOLAMENTI, CRITERI, PROCESSO DI VALUTAZIONE,  
SISTEMA DI PUNTEGGIO, ORGANISMI COINVOLTI.  

MASSIMA TRASPARENZA PER DARE ALLE ORGANIZZAZIONI 
IL MASSIMO DELLE INFORMAZIONI E DEL SUPPORTO.    



Come si applica GIF: 
Due diligence e Framework. 

LA STRUTTURA DEL GIF FRAMEWORK È MOLTO SEMPLICE, 
SI BASA SU 5 CRITERI, TUTTI FOCALIZZATI SULLA SOSTENIBILITÀ: 

         GOVERNANCE E SISTEMA DI GESTIONE 
         SOCIALE 
         SALUTE E SICUREZZA 
         AMBIENTE 
         BUSINESS ETHICS  

COMPLESSIVAMENTE, I CINQUE CRITERI INDAGANO 89 TEMI,  
CHE SI SUDDIVIDONO IN DUE MACRO AREE: CORE  E NON-CORE. 



LA CREDIBILITÀ DI UNA VALUTAZIONE CIRCA L’ESPOSIZIONE AI RISCHI ESG 
È UN TEMA DELICATO  E DIPENDE DA CHI CONDUCE LA DUE DILIGENCE.   

PER GARANTIRE IL MASSIMO DELLA SERIETÀ E DELLA QUALITÀ DEL SERVIZIO,   

LA DUE DILIGENCE PUÒ ESSERE CONDOTTA 
ESCLUSIVAMENTE DA ORGANISMI ACCREDITATI   

RISPETTO ALLA NORMA ISO 17029 E AL PROGRAMMA GIF 
DA ENTE RICONOSCIUTO (VEDI «ACCREDIA»)  

La scelta dell’organismo  
accreditato alla valutazione. 



OLTRE AL RATING E ALLA VALUTAZIONE DEI RISCHI ESG GIF, L’ORGANIZZAZIONE RICEVE 
L’ATTESTAZIONE DI CONFORMITÀ DELLA «RENDICONTAZIONE DI SOSTENIBILITÀ» 
CON LIVELLO DI ASSURANCE “LIMITATO” O “RAGIONEVOLE”.  

PER LA VERIFICA LE IMPRESE FORNISCONO ALL’ORGANISMO CERTIFICATORE 
LA RELAZIONE DI SOSTENIBILITÀ CONTENENTE: MODELLO DI BUSINESS, ATTIVITÀ E PRODOTTI, 
LA STRUTTURA ORGANIZZATIVA, GOVERNANCE, POLITICHE E STRATEGIE PER LA SOSTENIBILITÀ, 
STAKEHOLDER ENGAGEMENT, L’ANALISI E IDENTIFICAZIONE DEI TEMI MATERIALI.  

ATTENZIONE!
SU RICHIESTA LE IMPRESE POSSONO OTTENERE, IN UN’UNICA  DUE DILIGENCE, 
SIA IL  RATING CHE LA VERIFICA DELLA RELAZIONE DI SOSTENIBILITÀ

La verifica della rendicontazione 
di sostenibilità.  



Get it Fair in pillole:  
È IL PROGRAMMA PIÙ EVOLUTO PER LA VALUTAZIONE  DEL RATING ESG  
DI UNA QUALUNQUE ORGANIZZAZIONE. 

È UN ATTO VOLONTARIO DA PARTE DELL’ORGANIZZAZIONE  
È UN PROGRAMMA CONFORME A TUTTI GLI STANDARD INTERNAZIONALI VIGENTI  
OFFRE AGLI STAKEHOLDER SICUREZZE IN TERMINI DI ACCURATEZZA, TRASPARENZA, AFFIDABILITÀ
È UN MODELLO COMPLETO CHE INCLUDE TUTTI GLI ASPETTI DELLA SOSTENIBILITÀ  
CONSENTE ANCHE IL RILASCIO DELLA VERIFICA DEL RAPPORTO DI SOSTENIBILITÀ  
PREVEDE UNA DUE DILIGENCE PRESSO L’ORGANIZZAZIONE OLTRE ALL’ESAME DOCUMENTALE  
È  FOCALIZZATO SULLA VALUTAZIONE PREDITTIVA IN TERMINI DI VALUTAZIONE DEI RISCHI   
È GUIDATO DA AUDITOR CERTIFICATI, I GIF ASSESSOR 
 DETERMINA UN PUNTEGGIO MA GUIDA LA DEFINIZIONE DI UNA STRATEGIA PER IL FUTURO  
PERMETTE DI ESIBIRE IL MARCHIO «GIF RESPONSIBLE ORGANIZATION» 
PREVEDE IL MONITORAGGIO PER CONTROLLARE I RISCHI ESG NEL TEMPO



VALUTA CON AUDIT IN SEDE IL RATING ESG 
DI QUALUNQUE ORGANISMO
VERIFICA LA RELAZIONE  DI SOSTENIBILITÀ 
È CONFORME A TUTTE LE NORME ESG 
INTERNAZIONALI, E LE SUPERA  
RISPONDE ALLE ASPETTATIVE DEGLI 
STAKEHOLDER  
COINVOLGE L’ORGANIZZAZIONE 
STIMOLANDO CRESCITA E COMPETITIVITÀ   
COMUNICA L’ECCELLENZA 
DELL’ORGANIZZAZIONE SU TUTTI 
GLI ASPETTI DI SOSTENIBILITÀ 
FINO AL CONSUMATORE 

L’azione  
di Get it Fair  

RIDUCE I COSTI INATTESI DOVUTI 
A RISCHI ESG  
RIDUCE I RISCHI DI SOSTENIBILITÀ 
E OPERATIVI  
OTTIMIZZA IL SISTEMA DI GESTIONE 
DEGLI ASPETTI E RISCHI ESG  
CRESCE IN TERMINI DI REPUTATION 
E COMPETITIVITÀ  
MIGLIORA LE RELAZIONI 
CON GLI STAKEHOLDERS 
CONTRIBUISCE ALLO SVILUPPO 
SOSTENIBILE 

I vantaggi per 
l’organizzazione 



www.getitfair.com
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